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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2025-09670



1 (Aben) Godkendelse af dagsorden

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-09670
Dok ID: 12563377

Resumé
Indstilling
Sagsfremstilling
Okonomi

Tidligere beslutninger

Beslutning
Godkendt.

Fravarende

Bilag






Punkt 2: Lukket: Konstituering af regionsdirekter for Region Ostdanmark
(Lukket punkt)

EMN-2025-09676

Indstilling 1-2: Godkendt.

Rettelse:

Sagsfremstillingen er tilrettet i forbindelse med udsendelse af beslutningerne pa baggrund af en konkret bemerkning pa
medet.

Saetningen:

”Jens Gordon Clausen blev i forbindelse med konstitueringen af det nye regionsrad for Region @stdanmark konstitueret
som regionsdirektor”.

Er rettet til:

”Jens Gordon Clausen blev i forbindelse med konstitueringsaftalen for det nye regionsrad for Region @stdanmark
konstitueret som regionsdirektor”.

Fraverende



Punkt 3: Lukket: Proces for udpegning af regionsdirekter for Region
Ostdanmark (Lukket punkt)

EMN-2025-09676

Indstilling 1-2: Godkendt.

Rettelse:

Sagsfremstillingen er tilrettet i forbindelse med udsendelse af beslutningerne pa baggrund af en konkret bemerkning pa
medet.

Saetningen:

”Jens Gordon Clausen blev i forbindelse med konstitueringen af det nye regionsrad for Region @stdanmark konstitueret
som regionsdirektor”.

Er rettet til:

”Jens Gordon Clausen blev i forbindelse med konstitueringsaftalen for det nye regionsrad for Region @stdanmark
konstitueret som regionsdirektor”.

Fraverende



Punkt 4: Lukket: Proces for udpegning af koncerndirekterer for Region
Ostdanmark (Lukket punkt)

EMN-2025-09676

Godkendt.

Indstilling 1-4: Godkendt, idet Trine Birk Andersen (A), Christoffer Buster Reinhardt (C), Peter Westermann (F), Jan
Herskov (O), Camilla Hove Lund (V) og Bruno Jerup () indgér i samtaleudvalget.

Rettelse:

Sagsfremstillingen er tilrettet I forbindelse med udsendelse af beslutningerne pa baggrund af en konkret bemarkning pa
medet.

Satningen:

I forbindelse med konstitueringen af det nye regionsrad for Region @stdanmark udpegede politikerne Jens Gordon
Clausen som gverste leder for den nye region, indtil en regionsdirekter er endeligt udpeget”.

Er rettet til:

I forbindelse med konstitueringen af det nye regionsrad for Region @stdanmark udpegede store valggruppe Jens Gordon
Clausen som gverste leder for den nye region, indtil en regionsdirekter er endeligt udpeget”.

Fraverende



Punkt 5: Styrelsesvedtagt for forberedelsesmyndigheden (Det Forberedende
Regionsrad)

EMN-2025-08268
Bilag

Styrelsesvedtagt - forberedende regionsrad - udkast



5 (Aben) Styrelsesvedtaegt for forberedelsesmyndigheden (Det Forberedende
Regionsrad)

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-08268
Dok ID: 12563356

Resumé

Det forberedende regionsrad forelaegges med denne sag et forslag til styrelsesvedtaegt for
forberedelsesmyndigheden i forberedelsesaret. Hvis forslaget vedtages, vil det vaere muligt at
indkalde stedfortrader for medlemmer med forfald af under en maneds varighed i det
forberedende regionsradd, det forberedende forretningsudvalg og de forberedende sundhedsrad.
Forslag til styrelsesvedtaegt og til zendringer i vedtaegten skal undergives to behandlinger i det
forberedende regionsrad med mindst 6 dages mellemrum. Det forberedende regionsrad skal pa
dette mode alene beslutte, om det vil fremme sagen til behandling og eventuel vedtagelse pa sit
naeste mode (3. februar 2026). Det forberedende regionsrad vil pa et senere made fa forelagt et
forslag til den mere udbyggede styrelsesvedtaegt, som skal gaelde for Region Ostdanmark fra 1.
januar 2027.

Indstilling

Regionsradsformanden anbefaler, at regionsradet fremmer vedlagte udkast til styrelsesvedtagt for
forberedelsesmyndigheden med henblik pa endelig vedtagelse pa regionsradets made den 3.
februar 2026.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad.

Sagsfremstilling
Det Forberedende Regionsrad for Region @stdanmark kan beslutte at vedtage en styrelsesvedtaegt
for forberedelsesmyndighedens virksomhed, jf. overgangslovens § 71, stk. 1, jf. § 10, stk. 4.

Formanden for det forberedende regionsrad fremlaegger derfor et udkast til styrelsesvedtaegt for
regionsradet til vedtagelse. Vedtagelse af styrelsesvedtaegten kraever vedtagelse i to mader i det
forberedende regionsrdd med mindst 6 dages mellemrum. Den endelige vedtagelse forventes
derfor at ske pa det forberedende regionsrads made den 3. februar 2026, hvorefter
styrelsesvedtaegten traeder i kraft med det samme og med virkning for forberedelsesaret 2026.

Vedtagelsen er ngdvendig for, at der kan indkaldes stedfortraeder i det forberedende regionsrad,
det forberedende forretningsudvalg og de forberedende sundhedsrad ved medlemmers forfald af
under en maneds varighed, herunder i forbindelse med medlemmers afbud til enkelte mader.
Forfaldet skal vaere begrundet i helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af
andet offentligt hverv, forretninger eller lignende. Opregningen er ikke udtemmende, jf. begrebet
“lignende”, og i praksis daekkes stort set alle typer af forfald.

I regionsradet kan der dog uden vedtagelse af en styrelsesvedtaegt indkaldes stedfortraeder ved
kortvarigt forfald, herunder afbud til et enkelt mede, nar forfaldet er helbredsmaessigt begrundet
eller nar det sker i forbindelse med budgetbehandlingen eller et konstituerende made. Denne
mulighed er imidlertid ikke til stede for s& vidt angar forretningsudvalget og sundhedsréddene



Den forelagte styrelsesvedteegt er i gvrigt opbygget efter en minimums-model.

e Det fremgar om regionsradet, at det forberedende regionsrad er
forberedelsesmyndighedens gverste myndighed, at det har 47 medlemmer, og at
stedfortreeder kan indkaldes ogsa ved kortvarigt forfald.

e Det fremgar om forretningsudvalget (§ 3), at det har 17 medlemmer, hvoraf
regionsradsformanden er fodt formand og neestformanden skal veelges af regionsradet,
mens de gvrige medlemmer valges ved forholdstalsvalg. Dette svarer til den lovmaessige
model, som fandt anvendelse under det forberedende regionsrads konstituerende mgde den
2. december 2025. Herudover fremgar, at stedfortraedere kan indkaldes for medlemmer,
der har forfald af under en méneds varighed.

e Det fremgar videre om forretningsudvalget (§ 4), at det varetager den umiddelbare
forvaltning af de af regionens anliggender inden for sundhedsomrédet, socialomrédet og
specialundervisningsomrédet, der ikke henhgrer under de forberedende sundhedsrad, samt
at forretningsudvalget forestar forberedelsesmyndighedens planleegningsopgaver, dog
sdledes at forretningsudvalget alene samordner regionens planlagningsopgaver, nar
lovgivningen konkret har henlagt planlaegningsopgaver til sundhedsrddene. Endelig tildeles
forretningsudvalget politikudviklende og politikopfelgende opgaver pa de omrader, som
ikke er henlagt til sundhedsrddene. Dette omfatter i forberedelseséret 2026 ogsa omradet
Regional Udvikling.

¢ Det fremgir om sundhedsradene (§ 5), at de i overensstemmelse med reglerne herom i
overgangsloven varetager den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender inden for
sundhedsomradet, socialomradet og specialundervisningsomradet inden for hver deres
geografiske omrade, som svarer til geografien af de kommuner, som udpeger medlemmer i
de pageldende sundhedsrad. Herudover fremgar, at stedfortreedere kan indkaldes for
medlemmer, der har forfald af under en méneds varighed.

¢ Sundhedsradenes sammensatning er beskrevet i §§ 6-11.

o Af § 12 fremgar, at styrelsesvedtaegten traeder i kraft ved vedtagelsen.

Hensigten med at begranse styrelsesvedteaegten for forberedelsesmyndigheden er at undga at
foregribe den senere droftelse af og vedtagelse af en styrelsesvedteegt for Region @Jstdanmark.
Denne senere styrelsesvedtaegt vil skulle vedtages i 2. halvar af 2026 med virkning for 2027 og
frem, og der vil heri bl.a. skulle tages stilling til den naermere fordeling af regionens driftstilbud
(herunder hospitaler) pa de enkelte sundhedsrad i overensstemmelse med regionslovens rammer
for den naermere fordeling. I 2026 driftes driftstilbud af driftsregionerne (Region Hovedstaden og
Region Sjzlland).

Det forberedende regionsrad skal ved sagens forste behandling den 6. januar 2026 alene beslutte,
om det vil lade sagen fremme til 2. behandling, men skal i gvrigt ikke stemme om sagen.
ZEndringsforslag til udkastet til styrelsesvedteegten kan fremsattes til 2. behandlingen.

Da det forelagte udkast ikke har gkonomiske eller administrative konsekvenser, kraver sagen ikke
forudgdende behandling i det forberedende forretningsudvalg. Da det imidlertid skennes
hensigtsmaessigt at inddrage det forberedende forretningsudvalg, vil sagen blive forelagt for det
forberedende forretningsudvalg til udtalelse pa dettes mode den 27. januar 2026, hvorefter sagen
2. behandles i det forberedende regionsrad den 3. februar 2026.



Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Anbefales.

Fravarende

Beslutning
Godkendt med henblik pé endelig godkendelse pa det forberedende regionsrddsmade den 3.
februar 2026.

Fravarende

Bilag
1. Styrelsesvedteegt - forberedende regionsrad - udkast (DokID: 12563439 - EMN-2025-08268)






Punkt 6: Regionsradets forretningsorden

EMN-2025-08268
Bilag

FRR forretningsorden - udkast

FSR forretningsorden - efter mandagsmede



6 (Aben) Regionsriadets forretningsorden

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-08268
Dok ID: 12561704

Resumé

Formanden anbefaler med denne sag, at det forberedende regionsrad vedtager det vedlagte
udkast som sin forretningsorden. Forretningsordenen regulerer regionsrddets indre
madeforhold. Den er forberedt til, at det forberedende regionsrad i en styrelsesvedtaegt, vedtager
at abne for indkaldelse af stedfortraeder ved medlemmers forfald af under en maneds varighed,
idet formanden skal sorge for at indkalde i videst muligt omfang. En sadan styrelsesvedtaegt
forventes behandlet pa det forberedende regionsrads meder den 6. januar og 3. februar 2026.
Endvidere vedlaegges udkast til sundhedsrddenes forretningsorden til orientering

Indstilling
Formanden anbefaler, at regionsradet vedtager den vedlagte forretningsorden for det forberedende
regionsrad.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad. Den kraever ikke forudgaende foreleggelse for
forretningsudvalget, idet sagen regulerer regionsradets indre forhold.

Sagsfremstilling

Det forberedende regionsrad vedtager efter overgangslovens § 72 sin egen forretningsorden.
Forretningsordenen regulerer regionsradets indre mgdeforhold. Den regulerer som en stdende
procedurebeslutning ogsa regionsradsformandens og administrationens forberedelse af
regionsradets mader, inden for rammerne af overgangsloven og kommunestyrelsesloven.

Folgende emner er reguleret: 1) mgdekalender og madeoffentlighed, 2) stedfortraedere, 3)
medlemsforslag og udsendelse af dagsorden, 4) madets forleb og dagsorden, 5) regionsradets
forhandlinger, 6) regler for sager, der undergives flere behandlinger, 7) spergsmal om inhabilitet,
8) afstemninger, 9) reglerne for @ndrings- og underandringsforslag samt procedureforslag, 10)
overordnede regler for valg, 11) flertalsvalg, 12) forholdstalsvalg, 13) beslutningsprotokol, 14)
formandens umiddelbare fortolkningsret og 15) procedure for &ndringer.

Forretningsordenen laener sig i vidt omfang op ad normalforretningsordenen for kommuner, jf.
Indenrigs- og Sundhedsministeriets vejledning nr. 9461 af 7. juni 2023, som er behandlet i den
juridiske teori. Herved sikres, at administrationen meget hurtigt og typisk fra minut til minut kan
bista med vejledning om proceduresporgsmal i tilfeelde af fortolkningstvivl under regionsradets
forhandlinger.

Forretningsordenen indeholder dog ogsé elementer, som ikke er behandlet i
normalforretningsordenen. Serligt kan fremhaeves § 1, stk. 7 om web-transmission af regionsradets
abne forhandlinger og § 1, stk. 8, hvorved der foretages regulering af mediernes mulighed for at
optage TV, fotografere mv.



Regionsréadet far i en anden sag forelagt et forslag til styrelsesvedtaegt, som &bner op for, at der kan
indkaldes stedfortraedere, ogsd ved medlemmers forfald af under 1 maneds varighed. Vedtagelse af
styrelsesvedtaegten kreever to behandlinger i regionsradet, hvorfor den forst vil kunne vedtages pa
regionsradets made den 3. februar 2026. Indtil da er der efter overgangsloven kun adgang til at
indkalde stedfortreedere ved medlemmers kortvarige forfald, nar forfaldet er begrundet i
helbredsforhold, til det konstituerende mgde og i forbindelse med vedtagelsen af det forberedende
regionsrads eller Region @stdanmarks budget, jf. overgangslovens § 75, stk. 1, jf.
kommunestyrelseslovens § 15. Den foreslaede forretningsorden er imidlertid udarbejdet saledes, at
den bade kan héndtere den nuvearende, indskraenkede mulighed for stedfortraederindkaldelse af de
neaevnte kvalificerede grunde, og den mere generelle mulighed for at indkalde stedfortraeder med
kortvarigt forfald, herunder til enkelte mgder, som der leegges op til med forslaget til
styrelsesvedtaegten for det forberedende regionsrad.

Forretningsudvalgets og sundhedsradenes forretningsordener

Forretningsudvalget og sundhedsrddene vedtager selv deres egne forretningsordener, jf.
overgangslovens §§ 77, stk. 2 og 82, stk. 1, jf. kommunestyrelseslovens § 20, stk. 3.

Forretningsudvalget har i dag faet forelagt en sag med forslag til forretningsorden.

I denne sag vedlaegges til orientering det forslag til forretningsorden, som vil blive forelagt de
enkelte sundhedsrad. Det bemaerkes dog for en god ordens skyld, at det er op til de enkelte
sundhedsrad, om de vil vedtage forslaget usendret.

Forslaget til sundhedsradenes forretningsordenen regulerer i overensstemmelse med
overgangsloven og kommunestyrelsesloven forhold vedrerende forretningsudvalgets 1)
meodekalender og medeform, 2) fraver, stedfortraedere og observatgrer, 3) medlemsforslag og
udsendelse af udkast til dagsorden, 4) modernes forleb og dagsorden, 5) forhandlingerne under
medet, 6) spergsmal om inhabilitet, 7) afstemninger, 8) beslutningsprotokol og 9) foretrade.

Seerligt kan fremhaeves, at forretningsordenen alene rummer mulighed for at indkalde
stedfortraeedere, nar et medlems forfald har en varighed pa mere end 1 méaned.
Forretningsordenerne vil derfor blive genforelagt for sundhedsradene med mulighed for at
indkalde stedfortreedere ved medlemmers forfald af kortere varighed, herunder afbud til enkelte
meder, nar og hvis regionsradet har vedtaget den ovenfor navnte styrelsesvedteegt.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger

Beslutning

Det Konservative Folkeparti fremsatte falgende eendringsforslag:

”At forretningsorden @ndres saledes, at medlemmer indgiver skriftlig anmodning om behandling
af en sag (medlemsforslag) senest 9 dage forud for et ordinsert mede og saledes at dagsorden
udsendes 7 dage inklusive madedagen forud for et ordinaert medes atholdelse”.



ZEndringsforslaget blev godkendt.

Dansk Folkeparti fremsatte folgende @&ndringsforslag:

At der tilfgjes folgende satning i regionsradets forretningsorden §3 stk. 2: "Endvidere kan der
undtagelsesvis fremsendes dagsorden i papir som fast ordning, hvis et regionsradsmedlem
anmoder om dette”.

Tilfgjelsen vil fremga som angivet med fed nedenfor, givet regionsradet fremmer
@ndringsforslaget:

”§3 Medlemsforslag og udsendelse af dagsorden

Stk. 2

Formanden sgrger for at dagsorden udsendes til hver af regionsradets medlemmer seks dage
inklusive mgdedagen inden et ordinaert medes afholdelse (...) Dagsorden tilsendes elektronisk, sa
vidt muligt bilagt det fornedne materiale til sagernes bedemmelse, herunder eventuelle
udvalgsbeslutninger og forretningsudvalgets erklaeringer. Dog kan bilag, hvis sterrelse (i fysisk
forstand eller pga. datamangden) vanskeliggor elektronisk distribution, i stedet gores tilgeengelige
til gennemsyn i regionsradsformandens sekretariat inden for normal dbningstid, evt. suppleret
med distribution til eller cirkulation af (fysisk kopi af) materialet blandt regionsrddets medlemmer
inden mgdet. Endvidere kan der undtagelsesvis fremsendes dagsorden i papir som fast ordning,
hvis et regionsrddsmedlem anmoder om dette”.

ZEndringsforslaget blev godkendt.

Den derved endrede indstilling blev godkendt.

Fravarende

Bilag
1. FRR forretningsorden - udkast (DokID: 12562211 - EMN-2025-08268)
2. FSR forretningsorden - efter mandagsmede (DokID: 12562210 - EMN-2025-08268)






Punkt 7: Kompetencefordelingsplan

EMN-2025-08268
Bilag

Kompetencefordelingsplan



7 (Aben) Kompetencefordelingsplan

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-08268
Dok ID: 12574849

Resumé

Med denne sag foreslds en kompetencefordelingsplan, der har det dobbelte formal, at 1)
forbeholde endelig beslutningstagning i visse sagstyper til regionsradet, og 2) at delegere
kompetence til administrationen. Kompetencefordelingsplanen indeholder en redegorelse for de
generelle principper for kompetenceforholdene i det forberedende regionsrad, en generel
delegation til administrationen til seedvanlig drift og specifikation af kompetencefordelingen i
naermere definerede sagstyper. Kompetencefordelingsplanen tilsigter en fordeling af
kompetencer, der er lovlig, hensigtsmaessig, effektiv, operationel og politisk inddragende.

Indstilling
Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg over for det forberedende regionsrad
anbefaler,

1. atregionsradet vedtager vedlagte kompetencefordelingsplan (Bilag 1), og

2. atregionsradet opfordrer de forberedende sundhedsrad til at tage
kompetencefordelingsplanen til efterretning, herunder opfordringen til at udvise
tilbageholdenhed i forhold til konkret sagsbehandling i sager, der af regionsradet er
delegeret til administrationen.

Formanden anbefaler samtidig,

3. at forretningsudvalget selv tager kompetencefordelingsplanen til efterretning, herunder
opfordringen til forretningsudvalget og sundhedsradene til at udvise tilbageholdenhed med
konkret sagsbehandling af sager inden for udvalgenes umiddelbare forvaltningsansvar,
hvor kompetencen er delegeret til administrationen.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad (herefter regionsradet) for sa vidt angér punkt 1 og 2.
Sagen tages til efterretning af forretningsudvalget for sa vidt angér punkt 3.

Sagsfremstilling

Efter overgangslovens § 70 styres forberedelsen af Region @stdanmark af det forberedende
regionsrad for Region @Ustdanmark. Det forberedende regionsrad er siledes gverste organ for
forberedelsesmyndigheden, jf. overgangslovens § 10.



I overgangsaret 2026 administreres forberedelsesmyndigheden efter de i overgangsloven
indeholdte kompetencer, som i vidt omfang henviser til dels regionslovens bestemmelser om
forretningsudvalget og sundhedsrad, samt de bestemmelser i lov om kommunernes styrelse, der
generelt normerer regionsradets, forretningsudvalgets og stdende udvalgs virksomhed.

Den foresldede kompetencefordelingsplan har det dobbelte formal, at 1) forbeholde endelig
beslutningstagning i visse sagstyper til regionsradet, og 2) at delegere kompetence til
administrationen.

Kompetencefordelingsplanen indeholder i afsnit A en redegorelse for de generelle principper for
kompetenceforholdene i det forberedende regionsrad, samt en generel delegation til
administrationen til sseedvanlig drift. Afsnit B indeholder specifikation af kompetencefordelingen i
forhold til neermere definerede sagstyper. Den naermere kompetencefordeling er foresliet pa
baggrund af en bred heoringsproces i Region Sjallands og Region Hovedstadens administrationer
og tilsigter en fordeling af kompetencer, der er lovlig, hensigtsmaessig, effektiv, operationel og
politisk inddragende.

Baggrunden for kompetencefordelingsplanen er, at sundhedsradene, herunder som forberedende
sundhedsrad, reguleres pd samme made som kommuners stdende udvalg i kommuner med
udvalgsstyre. Dog gaelder sarligt, at de forberedende sundhedsrad efter overgangslovens § 79
varetager den umiddelbare forvaltning af forberedelsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de
af Region @Ostdanmarks anliggender, der efter regionsloven henhgrer under vedkommende
sundhedsrad. Dvs. en lovfaestet geografisk afgraenset forberedelseskompetence pa sundheds-,
social- og specialundervisningsomréadet, jf. regionslovens § 14 c.

Det forberedende forretningsudvalg varetager den umiddelbare forvaltning pa sundheds-, social-
og specialundervisningsomradet, som ikke henhgrer under sundhedsrddene, samt en raekke
gkonomiske, planlegningsmaessige og personalemaessige kompetencer, som efter
kommunestyrelseslovens er henlagt til forretningsudvalget, jf. overgangslovens § 76.

Heri ligger, at sundhedsradene og forretningsudvalget inden for hver deres kompetencer kan traffe
beslutninger med eksterne og/eller interne retsvirkninger, f.eks. afggrelser over for borgere og
virksomheder, indgaelse af kontrakter og generelle tjenestebefalinger til det forberedende
regionsrads administration.

Regionsradet varetager i overgangsaret den umiddelbare forvaltning af forberedelsen af Region
@stdanmarks opgaver pa det regionale udviklingsomrade. Men herudover kan regionsradet ogsa
forbeholde sig den endelige beslutningskompetence i visse sager eller sagstyper, der henhgrer
under forretningsudvalgets eller sundhedsradenes umiddelbare forvaltningsansvar. I givet fald kan
forretningsudvalget eller sundhedsradene ikke treeffe beslutning med eksterne eller interne
retsvirkninger, men skal i stedet indbringe sagen for regionsradet, til dettes afggrelse. Dette skal



ske via forretningsudvalget, hvis sagen henhgrer under et eller flere sundhedsrad. Men sagerne kan
ikke behandles af regionsradet uden forudgaende behandling i forretningsudvalget eller
sundhedsrad/forretningsudvalg.

Det forberedende regionsrad kan ogsa vedtage bindende rammer for sundhedsradene og
forretningsudvalgets virksomhed, jf. bl.a. overgangslovens §§ 77, stk. 2 og § 82, stk. 1, jf.
kommunestyrelseslovens § 21, stk. 1.

Endelig kan det forberedende regionsrad delegere kompetence til sin egen administration,
herunder pé de omrader, hvor forretningsudvalget og sundhedsradene har et umiddelbart
forvaltningsansvar.

En sddan delegation er helt ngdvendig for, at forberedelsesmyndigheden og senere Region
Ostdanmark kan udfere sine opgaver, idet der ikke er kapacitet til at behandle alle spergsmal og
alle sager i regionsradet, forretningsudvalget, sundhedsradene og eventuelle andre udvalg. Det er
ofte ogsa nedvendigt at delegere kompetence med henblik pé at sager behandles af dertil ansat
personale med de for en sag relevante faglige kompetencer. Det kan vaere sundhedsfagligt
kompetent personale, ingenigrer, skonomer, biologer, jurister mv. Listen er pa ingen méde
udtemmende. Endelig er delegation ofte udtryk for en arbejdsdeling, hvor generelle og
retningssattende beslutninger treeffes af det politiske niveau, mens den konkrete drift og den i bred
forstand almindelige sagsbehandling overlades til administrationen.

Regionsradet kan og skal imidlertid ikke gennem en delegation til administrationen forhindre
forretningsudvalget og/eller sundhedsrddene at tage sager op af egne drift pd de omrader, der er
delegeret til administrationen. Men af hensyn til en effektiv og saglig drift, ber forretningsudvalget
og sundhedsradene forst og fremmest begranse sig til at folge med i delegerede omrader og kun
tage sager op, der er principielle eller retningssattende.

Derfor vil kompetencefordelingsplanen ogsa blive forelagt sundhedsradene, med henblik p4, at de
gives mulighed for at tage kompetencefordelingsplanen til efterretning, herunder opfordringen om
at udvise tilbageholdenhed i forhold til konkret sagsbehandling i sager, der af regionsradet er
delegeret til administrationen.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Socialistisk Folkeparti stillede folgende @ndringsforslag:



”At Afsnit 11 Okonomi — Indkebspolitisk, herunder politik og rammer for udbud tilrettes siledes
Forretningsudvalget indstiller (I) og Regionsradet beslutter (B) og Administrationen ogsa kan
indstille (I)”.

ZEndringsforslaget blev anbefalet.

Indstilling 1-2: Anbefales, idet kompetencefordelingsplanen andres i henhold til ovenstédende
endringsforslag, der blev fremmet pa modet.

Indstilling 3: Taget til efterretning.

Fravarende

Jan Herskov (O)

Beslutning
Godkendt.

Indstilling 1-2: Godkendst, idet indkebspolitik, herunder politik og rammer for udbud tilrettes

sdledes Forretningsudvalget indstiller (I) og Regionsradet beslutter (B) og Administrationen ogsa
kan indstille (I), jf. forretningsudvalgets anbefaling.

Fravarende

Bilag
1. Kompetencefordelingsplan (DokID: 12576246 - EMN-2025-08268)






Punkt 8: Godkendelse af medeplan for det forberedende regionsrad og
forretningsudvalg 2026

EMN-2025-01123
Bilag

Politisk madeplan 2026 Region Ostdanmark



8 (Aben) Godkendelse af madeplan for det forberedende regionsrad og
forretningsudvalg 2026

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-01123
Dok ID: 12525879

Resumé

Regionsrdadene i Region Hovedstaden og Region Sjzlland fastlagde juni 2025 politisk medeplan
for 2026 med forbehold for det forberedende regionsrdads endelige godkendelse af egne moder.
Maodeplanen forelzegges nu til godkendelse i henholdsvis det forberedende forretningsudvalg og
forberedende regionsrdd. Der er enkelte 2endringer i forhold til den tidligere modeplan af hensyn
til en god budgetproces. Andringerne har konsekvens for medeplan for Region Hovedstaden og
Region Sjzlland, som derfor skal godkende ny modeplan for egne moder for 2026.

Indstilling
Formanden anbefaler, at

1. Madedatoer for det forberedende regionsrad i 2026 godkendes med forbehold for, at
Region Hovedstaden og Region Sjelland kan godkende @ndrede madedatoer for egne
meder

2. Mgadedatoer for det forberedende forretningsudvalg i 2026 godkendes med forbehold for, at
Region Hovedstaden og Region Sjelland kan godkende @ndrede magdedatoer for egne
meder

3. Magadedatoer for sundhedsrad og andre rad og udvalg tages til efterretning

Indstillingspunkt 1 afgeres af det forberedende regionsrad, og indstillingspunkt 2 afggres af det
forberedende forretningsudvalg.

Sagsfremstilling

Politisk madeplan for 2026 er udarbejdet af Region Hovedstaden og Region Sjeelland i faellesskab
medio 2025 med henblik pa at kunne rumme de mange politiske mgder i henholdsvis Region
Sjeelland, Region Hovedstaden og de forberedende rad og udvalg for Region @stdanmark.
Mgadeplanen indeholder derfor:

e mgoder i de eksisterende regionsrad og forretningsudvalg i Region Hovedstaden og Region
Sjeelland

e mgder i det forberedende forretningsudvalg og regionsrad for Region @stdanmark i
overgangsaret 2026.

e mgder i forberedende sundhedsrad for Region @stdanmark i 2026
e mgder i eksisterende udvalg i Region Sjlland og Region Hovedstaden (til orientering).

Politisk medeplan blev pa det grundlag behandlet i regionsradene i Region Hovedstaden og Region
Sjeelland den 17. juni 2025.



Det er regionsradet selv og de enkelte udvalg, som vedtager egen madeplan. Derfor forelegges den
politiske mgdeplan med enkelte endringer nu for det forberedende forretningsudvalg og
forberedende regionsrad til godkendelse.

I forhold til den plan, som blev forelagt regionsradene i Region Sjelland og Region Hovedstaden i
juni 2025 er der enkelte &ndringer. Nogle @ndringer har konsekvens for magdeplan for Region
Hovedstaden og Region Sjelland, som derfor skal godkende ny medeplan for egne mader for 2026.
Det forventes at ske i januar 2026.

ZEndringerne er ngdvendige for at kunne tilretteleegge en god budgetproces, herunder for at leve op
til lovgivningens tidsfrister.

Administrationen foreslar folgende tidspunkter for de kommende mader i det forberedende
forretningsudvalg og forberedende regionsrad:

e Forberedende forretningsudvalg: Kl. 10.00-14.00
e Forberedende regionsrad: Kl. 16.30-19.30

I forbindelse med maderne i det forberedende regionsrad kan der holdes politiske gruppemeader kl.
15.30-16.30.

Mgader i sundhedsrad fremgéar af planen, men skal godkendes endeligt af de enkelte sundhedsrad.

I planleegningen af mgderne i sundhedsrad er der taget hgjde for de sager, som skal behandles af
sundhedsrad i 2026, og datoerne er fastlagt pa baggrund af dialog med kommunerne.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger

Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Indstilling 1: Anbefales

Indstilling 2: Godkendt

Indstillingspunkt 3: Taget til efterretning.

Forretningsudvalget bad hertil om, at der findes en dato i det sene forar til et temameade.

Fravarende

Tormod Olsen (9)



Beslutning

Indstiling 1: Godkendyt, idet der findes tid til et temamgade i foraret jf. forretningsudvalgets
beslutning.

Indstilling 2: Godkendt.

Indstilling 3: Taget til efterretning.

Fravarende

Bilag
1. Politisk me@deplan 2026 Region @stdanmark (DokID: 12557094 - EMN-2025-01123)






Punkt 9: Erstatning for dokumenteret arbejdsfortjeneste i perioden 1.
januar 2026 til og med 31. december 2029

EMN-2025-10499



9 (Aben) Erstatning for dokumenteret arbejdsfortjeneste i perioden 1. januar 2026
til og med 31. december 2029

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-10499
Dok ID: 12537294

Resumé

Det forberedende regionsrdd for Region Ostdanmark skal efter overgangslovens § 100 beslutte,
om ordningen med vederlag i form af erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste skal
gelde i perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029. Der skal senest traffes
beslutning herom den 1. april 2026.

Sagen forelaegges samtidig med det forberedende regionsrads vedtagelse af udkast til
vederlagsregulativ for det forberedende regionsrad i 2026.

Indstilling

Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg over for det forberedende regionsrad
anbefaler, at medlemmerne af det forberedende regionsrad kan valge ordningen med vederlag i
form af dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste i perioden fra 1. januar 2026 til og med 31. december
2029.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad.

Sagsfremstilling

Hvis medlemmerne af (det forberedende) regionsrad fra 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029 skal have mulighed for at vaelge at modtage erstatning for dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste, skal det forberedende regionsrad for Region @stdanmark senest den 1. april
2026 traffe beslutning om dette.

Det forberedende regionsrads beslutning vil vaere bindende for hele perioden.

Administrationen vurderer, at beslutning om erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
mest hensigtsmaessigt besluttes i forbindelse med fremlaeggelse af udkast til vederlagsregulativ for
det forberedende regionsrad i 2026.

Safremt det forberedende regionsrad beslutter at tilbyde ordningen om erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, vil ordningen kunne velges af og omfatte:

¢ Medlemmer af det forberedende regionsrad
e Regionale og kommunale udpegede medlemmer af de forberedende sundhedsrad
e Stedfortraedere

e Personer der ikke er medlemmer af det forberedende regionsrad eller et forberedende
sundhedsrad



Har et medlem valgt at modtage vederlag som erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
gelder dette forud for og med virkning for et regnskabsar ad gangen.

Regionsradene for henholdsvis Region Sjelland og Region Hovedstaden har med virkning for 2026
truffet beslutning om, at medlemmerne kan valge at modtage erstatning for dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste.

Okonomi

Hvis det forberedende regionsrad tiltraeder indstillingen, vil ordningen for vederlag i form af
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste vaere gaeldende for perioden 1. januar 2026 til
og med den 31. december 2029, hvorfor disse udgifter vil skulle afholdes indenfor budgettet.

Tidligere beslutninger

Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Der blev stillet folgende ndringsforslag af Peter Westermann, Socialistisk Folkeparti:
”Socialistisk Folkeparti gnsker at eendre indstillingen til:

Det forberedende forretningsudvalg anbefaler over for det forberedende regionsrad, at ordningen
med vederlag i form af erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste ikke skal geelde i
perioden 1. januar 2026 til og med december 2029”.

Formanden konkluderede, at endringsforslaget faldt, idet alene partierne B, F og O stottede
e@ndringsforslaget.

Sagens oprindelige indstilling var herefter anbefalet.
B, F og O gnskede folgende mindretalsudtalelse tilfgjet protokollen:

“Regionsradets medlemmer bor modtage lige lon for lige arbejde. Muligheden for at fjerne
ordningen blev indfert som led i regeringens imgdekommelse af indsatsen for at lempe unedigt
bureaukrati i regioner og kommuner, idet administrationen og dokumentationskravene forbundet
med ordningen er omfattende set i forhold til udbetaling af fast vederlag. Den mulighed gnsker vi
at benytte”.

Rettelse:

Ved en fejl er ordet "tabt” faldet ud af sagens titel. Den korrekte titel skal vaere Erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste i perioden 1. januar 2026 til og med 31. december 2029.

Fravarende

Beslutning
De Radikale, Socialistisk Folkeparti og Dansk Folkeparti fremsatte folgende @&ndringsforslag:



”at ordningen med vederlag i form af erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste ikke skal
galde i perioden 1. januar 2026 til og med 31. december 2029”.

For stemte: B (4), F (6), O (5)
Imod stemte: A (10, C (7),1(3), M (1), V (5), £ (1), @ (5)
Undlod at stemme: 0

Dermed faldt forslaget.

De tre partier fremsatte folgende mindretalsbemerkning:

“Regionsradets medlemmer bagr modtage lige lon for lige arbejde. Muligheden for at fjerne
ordningen blev indfert som led i regeringens imgdekommelse af indsatsen for at lempe unedigt
bureaukrati i regioner og kommuner, idet administrationen og dokumentationskravene forbundet
med ordningen er omfattende set i forhold til udbetaling af fast vederlag. Den mulighed gnsker vi
at benytte”.

Sagens oprindelige indstilling blev godkendt.
Rettelse:

Ved en fejl er ordet “tabt” faldet ud af sagens titel. Den korrekte titel skal vaere Erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste i perioden 1. januar 2026 til og med 31. december 2026.

Fravarende

Bilag






Punkt 10: Beslutning om vederlaeggelse af det forberedende regionsrad for
Region Ostdanmark i 2026

EMN-2025-10499
Bilag

Udkast til vederlagsregulativ for Region @stdanmark i overgangsaret



10 (Aben) Beslutning om vederlaeggelse af det forberedende regionsriad for Region
Ostdanmark i 2026

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-10499
Dok ID: 12527662

Resumé
Et vederlagsregulativ fastlaegger rammerne for honoreringen af medlemmerne af det
forberedende regionsrad for Region Ostdanmark i 2026.

Udkast til vederlagsregulativ er udarbejdet med udgangspunkt i overgangslovens § 99, der
indeholder bestemmelser om obligatoriske vederlag og godtgerelser samt bestemmelser om
vederlag og godtgorelser, som det er op til det forberedende regionsrad at beslutte.

Vederlagsregulativet er alene galdende i 2026, hvorefter der skal udarbejdes et revideret
vederlagsregulativ for Region Ostdanmark for perioden 1. januar 2027 til 31. december 2029.

Indstilling
Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg over for det forberedende regionsrad
anbefaler, at:

1. Det forberedende regionsrad for Region @stdanmark godkender vederlagsregulativet i sin
helhed, herunder

a. tager bestemmelserne fastsat ved lov til efterretning

b. godkender de af administrationen foresldede bestemmelser til beslutning

Sagsfremstilling
Administration har pa baggrund af regler fastsat i overgangsloven § 99 udarbejdet et udkast til et
vederlagsregulativ for det forberedende regionsrad i Region @stdanmark for overgangsaret 2026.

Overgangslovens § 99 sondrer mellem vederlag og godtgerelser, som det forberedende regionsrad
henholdsvis skal og kan yde.

Reglerne i overgangslovens § 99 er baseret pa, henholdsvis lov om kommunernes styrelse
(styrelsesloven), bekendtgerelse om vederlag for diseter, pension m.v. for varetagelse af regionale
hverv (vederlagsbekendtggrelsen) samt bekendtgorelse om supplerende regulering af for 2026 af
vederlag, dizter, pension mv. for regionale hverv (supplerende vederlagsbekendtgerelse).

I de kommende afsnit redeggres der for, hvad der dels er fastsat ved lov og pa hvilke omrader det
forberedende regionsrad kan treffe beslutning om niveau.



Fastsat ved lov:

§ 1 Fast vederlag:
Der ydes et fast arligt vederlag til medlemmerne af det forberedende regionsrad for varetagelsen af
deres regionale hverv. Vederlagets storrelse er fastsat nationalt og udger i 2026 arligt 101.319 kr.

§ 2 Vederlag til regionsradsformanden og 1. og 2. naestformand:

Der ydes et fast arligt vederlag til formanden for det forberedende regionsrad. Formanden kan ikke
modtage andre vederlag, udover det faste vederlag. I 2026 udger det faste vederlag 1.384.513,20 kr.
Da regionsradsformanden for det forberedende regionsrad samtidig er regionsradsformand for
Region Hovedstaden, er det i den supplerende vederlagsbekendtgarelse fastsat, at der alene ydes et
fast vederlag pa 25 pct. af det faste vederlag, svarende til 346.128,30 kr.

Det forberedende regionsrad besluttede pa det konstituerende made den 2. december 2025 at yde
vederlag til 1. og 2. nastformand for det forberedende regionsrad pa 10 % af formandens vederlag.
I 2026 udger vederlaget til 1. og 2. naestformand 138.451,32 kr.

§ 4 Vederlag til sundhedsradene

Der ydes et fast arligt vederlag til formend, naestformand samt gvrige medlemmer af de
forberedende sundhedsrad. I 2026 udger vederlaget til formandene 227.000 kr., vederlaget til
neaestformaendene 52.000 kr. og vederlaget til de regionale og kommunale udpegede medlemmer af
de forberedende sundhedsrad udger 40.000 kr.

Vederlag til kommunalt udpegede medlemmer gaelder imidlertid ikke borgmestre,
magistratsmedlemmer og formaend for stdende udvalg i en kommune, der styres efter
styrelseslovens § 64a, og fungerende indehavere af disse hverv.

§ 6 Bornetilleegsvederlag

Der ydes et tilleegsvederlag til medlemmer med hjemmeboende bern under 10 ar. Det arlige
vederlag udger 17.360 kr. Der udbetales kun et vederlag, uanset antallet af hjemmeboende bern
under 10 &r.

§ 7 Opher af vederlag

Vederlag ophgrer med udgangen af den méned, hvor medlemmet fratreeder hvervet eller i en
uafbrudt periode pa 1 maned ikke har varetaget dette. Opheor af vederlag omfatter ikke fraveer pa
grund af lovligt forfald.

§ 8 Vederlag til stedfortradere

Der ydes vederlag, erstatning for tabt arbejdsfortjeneste og efter de samme regler som til et
medlem til en stedfortraeder i det forberedende regionsrad. Vederlag ydes dog kun forholdsmassigt
for den periode, hvor den pagaeldende midlertidigt er medlem af det forberedende regionsrad.

Til stedfortraedere der alene indkaldes til at deltage i enkelte meder i det forberedende regionsrad,
ydes der alene diater, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og godtgerelse.



Der ydes bade vederlag til stedfortraedere for regionalt og kommunalt udpegede medlemmer.

§ 10 Vederlaeggelse for deltagelse i det konstituerende made
For medlemmernes deltagelse i det konstituerende megde ydes dizter og erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste efter reglerne i styrelsesloven

§ 11 Godtgorelse og bistand til IT-udstyr

Det forberedende regionsrad er forpligtet til at godtgere eller stille IT-udstyr til radighed for
medlemmerne af det forberedende regionsrad. Forpligtelsen omfatter ligeledes de kommunalt
udpegede medlemmer af de forberedende sundhedsrad.

§ 12 Befordrings- og fravarsgodtgerelse m.v.
Det forberedende regionsrad er forpligtet til at yde godtgerelse for:

e Befordringsgodtgerelse og godtgarelse for fraveer fra hjemstedet

e Godtggerelse af dokumenterede, nodvendige udgifter forbundet med et fysisk handicap

e Godtggrelse af dokumenterede, nodvendige udgifter til pasning af syge naere pargrende og

e Godtggerelse af dokumenterede udgifter til revisorerklaering, som er besluttet, der skal
fremlaegges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste.

Kommunalt udpegede medlemmer af de forberedende sundhedsrad er ligeledes omfattet af
forpligtelsen. Det gaelder imidlertid ikke kommunale observatgrer.

Formanden for det forberedende regionsrad kan ligeledes modtage befordringsforgerelse- og
fraveersgodtgerelse samt godtgerelse for dokumenterede, nadvendige udgifter forbundet med
fysisk handicap.

Til beslutning:

Administrationen har pa de omrader, hvor der laegges op til, at det forberedende regionsrad skal
treeffe beslutning, anlagt en sd imgdekommende og vid fortolkning som muligt samt i
overensstemmelse med den praksis, der eksisterer i henholdsvis Region Sjlland og Region
Hovedstaden.

§ 3 Vederlag til det forberedende forretningsudvalg

Det forberedende regionsrad kan beslutte at yde vederlag til det forberedende forretningsudvalg.
Der er fra national side fastsat en ramme pa 1.417.431,70 kr. (2025-niveau) med en ligelig fordeling
mellem udvalgsmedlemmerne. Dog kan der ydes et hgjere vederlag til naestformanden for det
forberedende forretningsudvalg.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet har i tilkendegivelsesbrev af 18. november 2025 lagt op til et
princip om, at hvert medlem vederlaegges ligeligt, dog siledes at nastformanden skal modtaget
medlemsvederlaget + 30 pct. Administrationen foreslar pa den baggrund, at der ydes et saerskilt
vederlag til naestformanden for det forberedende forretningsudvalg. Det arlige belgb i 2026 udger
herefter 84.785,03 kr. (2025-niveau). Det medforer et seerskilt arligt vederlag pa 65.219,25 kr. til
de gvrige medlemmer af forretningsudvalget



§ 5 Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
Ordningen om erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste kan valges af folgende:

¢ Medlemmer af det forberedende regionsrad
e Regionale og kommunale udpegede medlemmer af sundhedsradene
o Stedfortraedere

e Personer der ikke er medlemmer af det forberedende regionsréd eller et forberedende
sundhedsrad

Har et medlem valgt at modtage vederlag som erstatning som dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste, vil dette geelde for et regnskabsar ad gangen og vil medfere en reduktion i det
faste vederlag med 26.056,38 kr. (2025-niveau).

§ 9 Vederlzaeggelse af personer, der ikke er medlem af det forberedende regionsrad eller
forberedende sundhedsrad

Regionsradet kan beslutte at yde godtgerelse i overensstemmelse med vederlagsregulativets § 12 til
personer, der ikke er medlemmer af det forberedende regionsrad eller de forberedende
sundhedsrad i forbindelse med deltagelse i et af de i vederlagsregulativets § 1, stk. 1, litra a-c
naevnte moader.

Det gor sig ligeledes gaeldende i forhold til godtgerelse for dokumenterede udgifter til bernepasning
og godtgerelse for dokumenterede udgifter til revisorerkleering.

§ 13 Godtgorelse for telefon- og avisabonnementer

Det forberedende regionsrads kan beslutte at yde godtgerelse for telefon- og avisabonnementer til
medlemmer af det forberedende regionsrad samt de kommunalt udpegede medlemmer af de
forberedende sundhedsrad forudsat, at udgifterne knytter sig til det regionale hverv.

Regionstelefonen ma alene benyttes i Danmark og EU, og mé anvendes til privat brug, safremt
dette sker uden merudgift for regionen og medlemmerne beskattes heraf.

Beslutter det forberedende regionsrad at yde godtgerelse til avisabonnementer, kan medlemmerne
tegne abonnement indenfor et samlet arligt belab pa hajest 7.300 kr. (2025 -niveau). Ydelsen af
abonnement pa avis m.v. er begrundet i medlemmernes funktion som medlemmer af det
forberedende regionsrad og er derfor skattefri, forudsat at ydelsen ikke overstiger det naevnte
maksimum. Overskrides maksimumbelabet, er det fulde abonnementsbelgb skattepligtigt, og det
pagaeldende regionsrddsmedlem vil have pligt til at selvangive belgbet.

§ 14 Taxa

Det forberedende regionsrad skal beslutte, om der skal ydes refusion for udgifter til taxa og/eller
om der udleveres taxaboner i forhold til de i vederlagsregulativet § 1, stk. 1, litra a-f neevnte
aktiviteter. Beslutningen vil ligeledes omfatte de kommunalt udpegede medlemmer af
sundhedsradene.



§ 15 Tog-, feerge- og busbilletter samt overnatning

Det forberedende regionsrad skal beslutte, om medlemmer kan fa betalt udgifter til tog-, feerge- og
busbilletter i forbindelse med deltagelse i de i vederlagsregulativet § 1, stk. 1, litra a-f naevnte
aktiviteter. Sekretariatet tilretteleegger en forretningsgang for booking af transport og
overnatningsfaciliteter.

Derudover skal der traffes beslutning om, om der afholdes udgifter til overnatning, hvis
overnatning ikke er inkluderet i en samlet pris for et arrangement, som medlemmet deltager i.
Udgifterne til overnatning vil skulle ske i overensstemmelse med statens rejseregler for
tjenestemaend, svarende til hgjst 1.844 kr. (2025-niveau) pr. overnatning i Danmark.

Beslutningen vil ligeledes omfatte de kommunalt udpegede medlemmer af de forberedende
sundhedsrad.

§ 16 Sarligt for medlemmer fra Bornholm og ikke-brofaste oer

Det forberedende regionsrad kan beslutte at tage saerlige hensyn i forhold til befordring samt
overnatning for medlemmer boende pa Bornholm samt ikke bro-faste ger, nar omstaendighederne i
gvrigt taler herfor.

Der vil skulle foretages den samme vurdering som under § 15.

Ikrafttreeden og gyldighedsperiode
Vederlagsregulativet treeder i kraft pr. 1. januar 2026 og er gyldigt frem til udgangen af 2026.

Der skal udarbejdes et nyt revideret vederlagsregulativ for regionsradet for Region @stdanmark for
perioden 1. januar 2027 til 31. december 2029.

Okonomi
Hvis det forberedende regionsrad tiltreeder indstillingen, vil udgifter til vederlaeggelsen i henhold
til udkast til vederlagsregulativ i 2026 skulle atholdes indenfor budgettet.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Indstilling 1 inkl. A og b: Anbefales.

Fravarende

Beslutning
Indstilling 1 a: Taget til efterretning



Indstilling 1 b: Godkendt

Fravarende

Bilag
1. Udkast til vederlagsregulativ for Region @stdanmark i overgangsaret (DokID: 12540339 - EMN-
2025-10499)






Punkt 11: Politiske rammer i Region Ostdanmark — politiske vaerktojer og
administrationens betjening

EMN-2025-10961
Bilag

Danske Regioner, Nyttig viden for regionsraadsmedlemmer



11 (Aben) Politiske rammer i Region Ostdanmark — politiske vaerktajer og
administrationens betjening

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-10961
Dok ID: 12561884

Resumé

Denne sag giver en beskrivelse af de formelle og praktiske rammer for
regionsradsmedlemmernes arbejde. Der redegores for regionsradsmedlemmernes politiske
vaerktajer, herunder initiativret (medlemsforslag) og politikerspergsmdl, samt administrationens
betjening af regionsradsmedlemmer, herunder lobende orienteringer, presseorienteringer samt
andre former for politisk betjening.

Formalet med sagen er at skabe gensidig forventningsafstemning og sikre transparens i
betjeningen af regionsradet og derigennem:

e understotte politiske prioriteringer,
e sikre lige adgang til information,
e styrke transparensen i den politiske proces,

e fremme en smidig, forudsigelig og respektfuld samspilsform

Indstilling
Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg over for det forberedende regionsrad
anbefaler:

e attage orientering om formelle og praktiske rammer for politiske initiativer og politisk
betjening i Region @stdanmark til efterretning.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad.

Sagsfremstilling
Nedenfor gennemgés regionsradsmedlemmernes politiske redskaber s som medlemsforslag
(initiativret) og mulighed for at stille spergsmal til administrationen (politikersporgsmal).

Som bilag er vedlagt Danske Regioners "Nyttig viden — lov og ret for regionsrddsmedlemmer”, der
fx bergrer emner som standsningsret, inhabilitet mv.

Desuden gennemgés administrationens praktiske betjening af regionsrddsmedlemmerne i forhold
til lobende orienteringer, presseorienteringer og gvrig politisk betjening.

Lighed i politisk betjening

Lighed i politisk betjening er en forudsaetning i Region @stdanmark og en forudsetning for politisk
tillid og samarbejde. Dette indebzrer:



e Lighed i betjening: Lige adgang til oplysninger pa tveers af politiske grupper
e Armslaengde: Administrationens faglige vurderinger er politisk neutrale

e Transparens: Gennemsigtighed i, hvordan og hvornar informationer deles

Nedenstdende gennemgang bygger pa disse verdier og udger sammen med embedsmandens syv
dyder fundamentet for en tillidsveekkende og demokratisk forvaltning. Dyderne omfatter lovlighed,
sandhed, faglighed, saglighed, loyalitet, ansvarlighed og partipolitisk neutralitet. Tilsammen sikrer
de, at administration handler inden for lovens rammer, yder korrekt og fagligt funderet radgivning,
arbejder objektivt uden partipolitiske hensyn og loyalt gennemfarer politiske beslutninger med
ansvar for samfundets felles interesser.

Regionsradsmedlemmernes politiske vaerktgjer
Medlemsforslag (initiativret)

Medlemsforslag er et centralt redskab for det enkelte regionsradsmedlem til at rejse politiske sager
og er det enkelte medlems mulighed for at pavirke dagsordenen og bringe nye ideer eller
problemstillinger frem. Initiativretten folger af styrelsesloven for si vidt angér regionsrddsmader
og gelder kun udvalgsmeder og sundhedsradsmeader, hvis det besluttes, fx gennem
forretningsordenen. I den forbindelse henvises til to sager pa naervaerende dagsorden om
godkendelse af forretningsorden for hhv. det forberedende forretningsudvalg og regionsrad, hvor
et udkast til forretningsorden for sundhedsrédene er vedlagt som bilag. Her leegges op til, at
medlemsforslagsordningen ogsa geelder for forretningsudvalg og sundhedsrad.

Procedure for medlemsforslag

Et regionsradsmedlem kan indgive et skriftligt forslag til regionsradsformanden via
administrationen péa info.rr@regionoest.dk.

Forslaget skal:
o vare skriftligt formuleret og ledsages af en kort motivation,
e angive, hvilken handling eller beslutning der gnskes, og

¢ indsendes senest otte dage forud for et ordinart made.

Forslaget kan eventuelt ledsages af faktuelle bemarkninger fra administrationen, hvis relevant og
muligt inden for tidsrammen. Faktuelle bemarkninger er oplysninger af rent faktuel karakter, som
har relevans for regionsradsmedlemmernes beslutning om medlemsforslagets fremme eller ej.
Faktuelle bemaerkninger kan fx vaere en vurdering af, om forslaget er lovligt, om der er lignende
initiativer i gang, allerede udarbejdet materiale, fx tidligere besvarelser pa politikersporgsmal, eller
data, der umiddelbart kan treekkes. Administrationen ledsager ikke medlemsforslaget med en
egentlig sagsbehandling.

Forslaget sattes herefter pa dagsordenen for et kommende regionsradsmede, normalt det naeste
ordinzre.

Forslagsstilleren har mulighed for at motivere sit forslag ved medets behandling.

Hvis medlemsforslaget fremmes, vil det normalt blive sendt til realitetsbehandling i det relevante
udvalg eller kompetente sundhedsrad pa et kommende udvalgsmede/sundhedsradsmede. Her
ledsages sagen af en egentlig sagsbehandling til brug for udvalgets/sundhedsradets behandling af



sagen. At et medlemsforslag fremmes til realitetsbehandling, er altsd ikke det samme, som at
regionsradet har godkendt det materielle i forslaget — det er alene regionsréadets tilkendegivelse af,
at administrationen skal arbejde videre med forslaget til en egentlig udvalgsbehandling. I sarlige
tilfeelde kan regionsrédet ved medlemsforslagets fremme dog afgere sagen pa det konkrete
regionsradsmede uden en egentlig udvalgsbehandling. Det kan fx vaere forslag om henvendelser til
andre myndigheder om en konkret, aktuel situation, eller forslag om at regionsradet skal gives
uddybende orienteringer om et emne, som samtidig gives direkte pa det konkrete
regionsradsmade.

Politikersporgsmdl

Der etableres en ordning for politikerspergsmal med det formal, at regionsradsmedlemmer i det
forberedende regionsrads kan fa sagsindsigt i den kommende Region @stdanmarks
forretningsomrade. Ordningen baserer sig pa regionsradsmedlemmernes almindelige ret til
sagsindsigt og konstitueringsaftalens gnske om dbenhed. Administrationen udarbejder faktuelle og
korte svar, der fremsendes til alle regionsradsmedlemmer samt offentliggares pa regionoest.dk
inden 10 hverdage, hvis der er tale om uproblematiske og faktuelle spargsmal, og inden 25
hverdage, hvis der er tale om til mere tekniske spgrgsmaél, hvor der fx skal indhentes svarbidrag fra
hospitaler/sygehuse og virksomheder.

Politikerspargsmal giver regionsradsmedlemmerne mulighed for at fa hurtige afklaringer eller
supplerende oplysninger mellem mgderne. Spergsmalet skal veere af generel karakter og vedrere
forhold inden for regionens opgaveomréde. Alle regionsradsmedlemmer kan stille
politikerspergsmal inden for ovenstdende ramme, uagtet at regionsrddsmedlemmet eksempelvis
ikke er medlem af et udvalg eller sundhedsrad, hvor emnet ressortmaessigt horer under.

Procedure for politikersporgsmal

e Etregionsrddsmedlem kan stille spergsmal til administrationen pa
politikerspm@regionoest.dk

¢ Administrationen besvarer spgrgsmalene skriftligt og normalt inden for en fastsat frist
(typisk 10 arbejdsdage ved uproblematiske og faktuelle spargsmal og inden 25 arbejdsdage
ved mere tekniske sporgsmal.).

e Spergsmal og svar deles med hele regionsradet og offentliggares pa regionens hjemmeside.
Hvis der er tale om personfglsomme oplysninger eller fortrolige forhold, deles spargsmaél og
svar med regionsradet, men bliver ikke offentliggjort. Region @Ostdanmark arbejder generelt
med dbenhed som et beerende princip jf. konstitueringsaftalen, og begrundelsen for
eventuel fortrolighed vil altid fremga.

Administrationens betjening af regionsradsmedlemmerne
Sundhedsrdds- og udvalgsbetjening

Sundhedsrad, udvalg, forretningsudvalg og regionsradet betjenes med dagsordener, indstillinger,
bilag og referater. Administrationen star til rddighed mellem mgderne for faktuelle afklaringer.

Briefinger og mader (teknisk gennemgang)

Ved starre sager eller komplekse temaer tilbyder administrationen mundtlige briefinger for
regionsradet, formandskabet, gruppeformandskredsen eller sundhedsradsformandsskaber/
udvalgsformandsskaber.



Lobende orienteringer

Formalet med lgbende orienteringer er at sikre regionsrddsmedlemmerne aktuel og rettidig
information om vaesentlige handelser, der ikke kan afvente naestkommende politiske made,
udviklingstendenser og faglige forhold. Labende orienteringer er dermed et vigtigt redskab for
regionsradsmedlemmerne til at holde sig ajour mellem maderne og kleeder
regionsradsmedlemmerne pa til fx at mede pressen i en konkret sag.

Lobende orienteringer kan vedrere alle omréder, fx:

o offentliggorelse af nationale, lebende rapporter om monitorering af kraeftomradet eller af
udrednings- og behandlingsret

e orienteringer om en konkret sag, som kan vare pa vej i pressen
e orienteringer om en serlig hendelse
e orienteringer om lovpakker ifm. Sundhedsreformen

e orienteringer om relevante udspil fra regeringen pa alle regionens omrader, gerne suppleret
med en vurdering af betydningen for Region @stdanmark

e orienteringer om beretninger fra Rigsrevisionen omhandlende Region @stdanmark
(revision af regionens virke pa et givent omrade)

Lobende orienteringer gives i orienteringsmails til regionsrddsmedlemmerne. Dette sikrer, at alle
regionsradsmedlemmer har samme overblik og bliver orienteret rettidigt om vasentlige forhold. Pa
hvert forretningsudvalgsmeade vil der samtidig vaere en oversigt over udsendte orienteringer i
perioden siden sidste forretningsudvalgsmede.

Presseorienteringer og presseberedskab

Presseteamet udsender presseorienteringer om aktuelle pressehistorier, som skal forberede
regionsradsmedlemmer pa eventuelle henvendelser i en konkret sag og bl.a. orientere dem om,
hvem der stiller op som talsperson(er). Her kan man ogsa varsle en opfelgende, uddybende aktuel
orientering. Formaélet med presseorienteringer er at regionsradet er informeret om sager med
sarlig politisk, offentlig eller mediemassig interesse og handteringen deraf i den eksterne
kommunikation.

Presseberedskab udarbejdes til regionsradsformanden, formandskabet, sundhedsrads- eller
udvalgsformaend - alt efter relevansen, og kan i sarlige tilfzelde deles med relevante udvalg, sa de er
orienterede om administrationens anbefalede linje i konkrete sager.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Anbefales.



Fravarende

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravarende

Bilag
1. Danske Regioner, Nyttig viden for regionsraadsmedlemmer (DokID: 12561960 - EMN-2025-
10961)






Punkt 12: Spergetid for borgerne

EMN-2025-10592
Bilag

Regler for spergetid.docm



12 (Aben) Sporgetid for borgerne

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-10592
Dok ID: 12537481

Resumé

Administrationen har pa formandens foranledning udarbejdet et udkast til regler for spergetid.
Reglerne er udarbejdet ud fra de regler, der gaelder for Regionsradene for Region Hovedstaden
0g Region Sjaelland med inddragelse af regler udarbejdet af de andre regionsrad samt erfaringer
ved brug af ordningen. Der laegges op til at reglerne dels skal gaelde i 2026 for det forberedende
regionsrdd og fra og med 1. januar 2027 for regionsrddet for Region Ostdanmark.

Indstilling
Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg over for det forberedende regionsrad
anbefaler, at det forberedende regionsrad godkender udkast til regler for spargetid.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad.

Sagsfremstilling

I overensstemmelse med den praksis der er for de eksisterende regionsrad i bade Region
Hovedstaden og Region Sjalland laegges der op til, at borgere eller andre, der gnsker det, kan made
op i forbindelse med et offentligt regionradsmede og stille spergsmal til regionsradet forud for
medets start. Denne mulighed blev indfert umiddelbart efter regionernes dannelse i 2007, og alle
regioner har efterfolgende indfort regler for brug af spergetid.

Reglerne udspringer af overgangslovens § 75, jf. den kommunale styrelseslov § 10, hvorefter
regionsradsmader er offentlige. Det fremgar videre, at sporgetiden alene kan anvendes til at rejse
sporgsmal, der angar regionale opgaver. Regler om sporgetid ma ikke optags i regionsradets
forretningsorden, der alene vedrgrer radets forhold. De naermere regler herfor fastleegges af det
forberedende regionsrad.

Administrationen har pa formandens foranledning udarbejdet et udkast til regler for sporgetid
vedheeftet som bilag. Udkastet er udarbejdet ud fra de regler, der i gjeblikket eksisterer i bade
Region Hovedstaden og Region Sjelland med inddragelse af regler udarbejdet af andre regionsrad
samt erfaringer ved brug af ordningen.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, som kraver sarskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Anbefales, idet punkt 20 tages ud af regler for spergetid.



Fravarende

Beslutning
Godkendt, idet pkt. 20 udgar af reglerne for spergetid jf. forretningsudvalgets anbefaling.

Fravarende

Bilag
1. Regler for spargetid.docm (DokID: 12527354 - EMN-2025-10592)






Punkt 13: Forberedelsesorganisationens styringsgrundlag og systemmeaessige
understeottelse i 2026

EMN-2025-07125
Bilag

Forberedelsesorganisationens styringsgrundlag og systemmeessige understottelse i 2026 - beslutning 02-10-2025_Bilag 1



13 (Aben) Forberedelsesorganisationens styringsgrundlag og systemmaessige
understottelse i 2026

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-07125
Dok ID: 12509646

Resumé
Programejerne for dannelsen af Region Ostdanmark har forelobigt godkendt det nu af Region
Sjeelland etablerede og forberedte styringsgrundlag og den systemmaessige understottelse af
det forberedende Regionsrad og de ovrige forberedende enheder i forberedelsesaret 2026.
For at kunne understotte det forberedende Regionsrad og de ovrige forberedende enheder bedst
muligt 1 2026 er der en raekke administrative forberedelser, der er foretaget, inden det
forberedende Regionsrad er tiltradt

Sagen redegor for gennemforte forberedelser og danner grundlag for de tilherende beslutninger

herom.

Indstilling
Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg over for det forberedende
regionsrad anbefaler, at

1. Region Sjellands systemer, revisor, ledelsestilsyn mv. klarggres inden 2026 til at vaere
understottende for det forberedende Regionsrad og de avrige forberedende enheder i
forberedelseséret 2026

2. Som en fglge heraf vil det forberedende Regionsrad vil vaere underlagt Region Sjaellands
Kasse- og regnskabsregulativ mv. i forberedelsesaret 2026

Sagen afggres af det forberedende Regionsrad.

Sagsfremstilling
For at kunne understgatte det forberedende Regionsrad og de gvrige forberedende enheder bedst
muligt er der en reekke administrative forberedelser, der skal ske, inden det forberedende
Regionsrad rent faktisk tiltreeder og indtager sit virke. Disse mere praktiske forberedelser er der
ikke taget hgjde for i lovgivningens tidsplan.

Det er ngdvendigt at oprette “enhederne” det forberedende Regionsrad, det forberedende
Forretningsudvalg og de forberedende Sundhedsrad og politiske udvalg rent administrativt.
Hvilket betyder, at der skal forberedes budgetter, oprettes kontoplaner, forberedes udbetaling af
vederlag i lonsystem, forberedes korselsafregningssystem, indgas revisionsaftaler om sarskilt
revision, indkebes IT-udstyr, risikovurderes i ledelsestilsynet osv. Aktiviteter der alle forventes at
skulle veere pa plads fra 1/1-2026 men som tager en ikke ubetydelig kalendertid praktisk at
forberede og gennemfore.



Det er derfor i efteraret 2025 aftalt mellem de to nuvaerende Regioner, at det er Region Sjellands
systemer, lonsystem mv., der forberedes og anvendes i forbindelse med udbetaling af bl.a.
vederlag til medlemmerne af det forberedende Regionsrad. Tilsvarende at det er Region
Sjeellands systemer, revisor, ledelsestilsyn mv. der klarggres til at veere understottende for det
forberedende Regionsrad.

I forleengelse heraf vil det forberedende Regionsrad vere underlagt Region Sjellands Kasse- og
regnskabsregulativ mv.

I § 88, stk. 31 Overgangsloven tilsiges, at kasse- og regnskabsvasenet for det forberedende
Regionsrad for Region @stdanmark udeves i overensstemmelse med kasse- og
regnskabsregulativet for enten Region Sjelland eller Region Hovedstaden.

Bestemmelsen giver alene det forberedende Regionsrad for Region @stdanmark valget mellem at
valge kasse- og regnskabsregulativ for enten Region Sjzlland eller Region Hovedstaden. Det
forberedende regionsrad vil ikke have mulighed for at valge sit eget kasse- og regnskabsregulativ
eller efterfolgende at eendre det valgte kasse- og regnskabsregulativ i forberedelsesaret 2026.

Det forberedende Regionsrad vil i labet af 2026 skulle traeffe bestemmelse om et fremtidigt
kasse- og regnskabsregulativ geeldende for Region @stdanmark fra 1/1-2027, Og tilsvarende vil
det forberedende Regionsrad i lebet af 2026 antage en Revisor for Region st med virke fra 1/1-
2027. til orientering er forberedelserne til disse beslutninger tilsvarende i fuld gang.

Alternativet til at placere det forberedende Regionsrad under Region Sjellands kasse- og
regnskabsregulativ er at placere det forberedende Regionsradd under Region Hovedstadens Kasse-
regnskabsregulativ med hjalp fra Region Hovedstadens administrative stottefunktioner. Dette er
praktisk muligt, men vil jf. ovenstaende betyde, at forberedelserne skal starte forfra og ikke vil
kunne virke understottende for senere i 2026.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Indstilling 1-2: Anbefales.

Fravarende

Beslutning
Indstilling 1-2: Godkendt.



Fravarende

Bilag
1. Forberedelsesorganisationens styringsgrundlag og systemmassige understattelse i 2026 -
beslutning 02-10-2025_ Bilag 1 (DoKkID: 12509685 - EMN-2025-07125)






Punkt 14: Tegningsregler for det forberedende regionsrad

EMN-2025-10250



14 (Aben) Tegningsregler for det forberedende regionsrad

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-10250
Dok ID: 12519100

Resumé

Der skal vedtages tegningsregler for det forberedende regionsrdd, som skal gaelde 1
overgangsdret 2026, og som senere kan opdateres, ndr funktionsperioden for Region
Ostdanmark starter den 1. januar 2027.

Indstilling

Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg overfor det forberedende regionsrad
anbefaler, at konstitueret regionsdirektor for Region Ustdanmark, Jens Gordon Clausen, og
konstitueret gkonomidirekter i Region Sjzelland, Ulrik Edelbo, bemyndiges til at underskrive
dokumenter om kgb og salg af fast ejendom, optagelse af 1an og patagelse af garantiforpligtelser pa
vegne af det forberedende regionsrad sammen med det forberedende regionrads formand eller
farste eller anden neestformand.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad.

Sagsfremstilling
Der eksisterer tegningsregler for Region Hovedstaden og Region Sjelland. Der er behov for at
fastlegge tegningsreglerne for det forberedende regionsrad for Region @stdanmark.

Dokumenter, som vedrgrer regionens kab og salg af fast ejendom, optagelse af 1an og patagelse af
garantiforpligtelser, underskrives af Regionsradets formand eller forste eller anden naestformand
sammen med en person, der er bemyndiget dertil af Regionsradet. Det fremgar af overgangslovens
§ 86, jf. den kommunale styrelseslov § 32, stk. 1.

Den person, der skal underskrive sammen med formanden eller forste eller anden naestformand,
skal veere personligt udpeget, dvs. nevnes ved navn. Det er siledes ikke tilstraekkeligt at henvise til
indholdet af en bestemt stilling.

Formanden anbefaler, at konstitueret regionsdirektor for Region @stdanmark, Jens Gordon
Clausen, pa vegne af regionen og sammen med Regionsradets formand, forste eller anden
neestformand kan underskrive de padgaeldende dokumenter.

Formanden anbefaler ogsa, at konstitueret gkonomidirekter i Region Sjzelland, Ulrik Edelbo, pa
vegne af regionen og sammen med Regionsradets formand, forste eller anden naestformand kan
underskrive de pageldende dokumenter.

Bemyndigelsen af Ulrik Edelbo begrundes med, at Region Sjelland varetager systemmaessig
understottelse af det forberedende regionsrad i 2026.



Tegningsretten administreres i overensstemmelse med kompetencefordelingsplan for det
forberedende regionsrad samt Region Sjzllands regulativ for finansielle aktiviteter, som vil vaere
geldende i overgangsaret.

Nar funktionsperioden for Region @stdanmark starter pr. 1. januar 2027 tages der stilling til behov
for opdatering af tegningsreglerne, sa de kan gelde for resten af funktionsperioden.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Anbefales.

Fravarende

Helge Adam Mgller ©

Beslutning
Godkendt.

Fravarende

Bilag






Punkt 15: Nedsattelse af forhandlingsdelegation omkring delingsaftaler
med kommunerne

EMN-2025-08268



15 (Aben) Nedszttelse af forhandlingsdelegation omkring delingsaftaler med
kommunerne

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-08268
Dok ID: 12539503

Resumé

I forlaengelse af, at det forberedende regionsrdad traeffer beslutning om opgaveflyt i fordaret 2026,
skal der indgads delingsaftaler med kommunerne for de opgaver, som skal overfores til regionen.
Det anbefales at nedszette en administrativ delegation, som kan varetage forhandlingerne med
kommunerne.

Indstilling

Formanden anbefaler, at det forberedende forretningsudvalg overfor det forberedende regionsrad
anbefaler, at konstitueret regionsdirektor for Region @stdanmark Jens Gordon Clausen
bemyndiges til at nedsatte en administrativ delegation, som kan forhandle delingsaftaler med
kommunerne.

Sagen afggres af det forberedende regionsrad.

Sagsfremstilling

Som det fremgar af overgangslovens § 2, stk. 1 nr. 2 og § 141-149 overfores opgaver fra
kommunerne til regionerne. Afgiver en kommune i henhold til lovgivningen en opgave til en
region, overtager regionen den 1. januar 2027 mod kompensation de aktiver, passiver, rettigheder
og pligter hos en kommune inden for regionens omrade, der udelukkende eller helt overvejende er
knyttet til varetagelsen af den overfarte opgave.

Overtagelsen af opgaver og kompensation fastsattes i delingsaftaler med hver enkelt kommune.
Den nermere fremgangsmade fremgar af overgangslovens § 149, herunder at aftaleudkast
udarbejdes af kommunalbestyrelsen.

Der er i de kommende méneder en proces i sundhedsrad, hvor de nermere rammer for opgaveflyt
vil blive fastlagt med henblik pa beslutning i det forberedende regionsrad fer 1. april 2026. Herefter
skal udkast til delingsaftaler udarbejdes af kommunerne med henblik pé videre forhandling med
det forberedende regionsrad. Aftaler skal vaere indgaet senest 1. juli 2026.

I vestdanske regioner laegges der op til, at forhandling af delingsaftaler vil blive foretaget af
administrative delegationer fra regionerne.

Det foreslas, at delingsaftaler med kommunerne i Region @stdanmark tilsvarende bliver forhandlet
af en administrativ delegation. Det foreslés derfor, at den konstituerede regionsdirekter far
bemyndigelse til at sammensatte den delegation, som skal faore forhandlingerne med
kommunerne.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.



Tidligere beslutninger
Udvalg: Forberedende Forretningsudvalg Region @stdanmark  Dato: 06-01-2026
Anbefales.

Fravarende

Beslutning
Godkendt.

Fravarende

Dorthe Mikkelsen (D

Bilag






Punkt 16: Lukket: Region Ostdanmarks tilgang til gennemforelsen af
opgaveflyttet (Lukket punkt)

EMN-2025-08268
Indstilling 1-2: Godkendt.
Fraverende

Dorthe Mikkelsen

@



Punkt 17: Lukket: Fordeling af ekonomi til sundhedsriadene til hindtering
af de opgaver, som regionen overtager fra kommunerne (opgaveflyttet)
(Lukket punkt)

EMN-2025-08268

Dansk Folkeparti fremsatte fA 1gende A'ndringsforslag:

4€at beslutningen om A konomi i forbindelse med opgaveflyt fra kommuner til Region Astdanmark anses for vejledende,
og sagen genoptages nA¥r kvalitetsstandarder og bloktilskuds fordelingen endeligt er udmeldt fra staten. Det fremgA¥r af
sagen, at staten i 1A bet af forA¥ret 2026 vil udmelde en ny bloktilskudsmodel, som kan Andre de A konomiske
forudsAltninger ligesom der endnu ikke er udmeldt kvalitetsstandarder, hvilket gA r det vanskeligt at fastsAltte belA bet
for de enkelte kommunera€.

For stemte: F (6), O (5)

Imod stemte: A (10) B (4), C (7), Nicolai Wang, Villum Christensen), M (1), V (5), At (1) A~ (5)

Undlod at stemme: 0

Stemte ikke: Dorthe Mikkelsen (I)

Atndringsforslaget blev forkastet.

Dansk Folkeparti og Socialistisk Folkeparti afgav fA 1gende mindretalsbemA rkning:

a€Dansk Folkeparti og Socialistisk Folkeparti mener at den A konomiske ramme er prA|get af stor usikkerhed, derfor
mener vi at denne beslutning burde vAlre vejledende, med endelig beslutning nA¥r kvalitetsstandarderne og det regionale
bloktilskud er pA¥ pladsa€.

Den oprindelige indstilling 1-6: Godkendt.

FravAlrende

Dorthe Mikkelsen

@



Punkt 18: Godkendelse af deltagelse ved mode i det forberedende
regionsrad den 6. januar 2026

EMN-2025-09670



18 (Aben) Godkendelse af deltagelse ved made i det forberedende regionsrad den 6.
januar 2026

Forberedende Regionsrad @stdanmark 2026
Sags ID: EMN-2025-09670
Dok ID: 12574326

Resumé
Indstilling
Sagsfremstilling
Okonomi

Tidligere beslutninger

Beslutning

Fravarende

Bilag
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